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Bezetting
Gedurende het kalenderjaar 2022 bestond de medezeggenschapsraad (MR) uit de
volgende leden.

Marijke Vringer Personeelsgeleding
Andrea Baaiman Personeelsgeleding
Laurine Regtuit Personeelsgeleding
Maritha Pijpers Personeelsgeleding
Pascal Leijen Personeelsgeleding
Guy van Haren (voorzitter) Oudergeleding
Matthijs Hilbers (secretaris) Oudergeleding
Nada Metwalli Oudergeleding
Maurits van Schaik Oudergeleding

Begin januari zijn Laurine Regtuit en Matthijs Hilbers gestart in de MR. In oktober is
Pascal Leijen toegetreden als vierde lid van de Personeelsgeleding als vervanger van de
in Maritha Pijpers.

Doelstelling MR, wijze van samenkomst, vergader- en overleg structuur

De taken en bevoegdheden van de MR liggen vastgelegd in de Wet Medezeggenschap
Scholen (WMS) en in het MR Reglement van de NBS. De MR houdt zich bezig met diverse
zaken binnen de school, zoals veranderingen in onderwijs, inzet van de beschikbare
personeelsformatie en de daarbij horende taakverdeling, financiën,
arbeidsomstandigheden en veiligheid voor personeel en leerlingen, inzet van ouders,
ouderbetrokkenheid, na- en tussenschoolse opvang, Afhankelijk van het onderwerp
heeft de MR advies- en/of instemmingsrecht. Per onderwerp kan het
instemmings-/adviesrecht van de oudergeleding anders zijn dan het recht van de
personeelsgeleding.

De voornaamste taak van de MR is de toetsing en beoordeling van het door het bestuur
en directie voorgenomen beleid. Een andere belangrijke (wettelijke) taak is het
onderling overleg en de openheid tussen ouders, leerlingen en personeel te bevorderen.
De MR mag ter zake van alle aangelegenheden de school inlichtingen vragen en
voorstellen doen.

Zowel ouders als leerkrachten hebben dus invloed op het beleid van de school. De
inzichten en ideeën van ouders en leerkrachten hoeven niet altijd over een te komen
met die van de directie en het bestuur. Daarom is het goed dat zowel
vertegenwoordigers van ouders als leerkrachten in overleg met de directie en het
bestuur tot bepaalde standpunten en afspraken komen. De MR spreekt dan ook
regelmatig met directie en minstens eenmaal per jaar inhoudelijk met bestuur.
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De vergaderingen zijn voor ouders van leerlingen en voor personeelsleden van de NBS
toegankelijk. De vergaderdata staan op de website van school vermeld.

De agenda wordt vooraf gedeeld met de Directie, Bestuur, CvT, het team en de ouders.
Van de vergaderingen worden notulen gemaakt en deze worden gedeeld door school via
Parro. Mochten er vertrouwelijke zaken moeten worden besproken, dan zal dit deel uit
de publieke vergadering worden getild. Hiervan zijn dan geen publieke notulen.

Inzet en activiteiten van de MR in 2022

Begroting NBS en Ouderbijdrage

De Medezeggenschapsraad heeft het recht om advies uit te brengen over de begroting
van de NBS en heeft instemmingsrecht bij het bepalen van de ouderbijdrage. De
financiële positie van de school kan worden omschreven als zeer gezond, en de NBS
heeft de afgelopen jaren positieve resultaten behaald.

De MR heeft zich dit jaar niet genoodzaakt gezien advies te verschaffen en is ingestemd
waar dat gevraagd is.

Verbouwingsplannen schoolgebouw

Door de transitie naar een Chromebook voor ieder kind zijn er nieuwe inzichten
ontstaan qua gebruik van de lokalen en ruimtes op school. De School heeft daarom een
plan gemaakt waardoor meer kleinere ruimtes kunnen worden gecreëerd, die gebruikt
kunnen worden voor RT, toetsen en als werkplek voor onderwijs assistenten.

De MR heeft de plannen besproken en heeft hierop positief gereageerd. We hebben
daarbij gevraagd aandacht te houden voor klimaat en luchtbehandeling zoals genoemd
in het Programma van Eisen Frisse Scholen 2021.

Coronamaatregelen

Het jaar 2022 was nog niet vrij van corona maatregelen. In juli heeft de school daarom
een vernieuwd corona protocol gepresenteerd met daarin een uitwerking van
verschillende scenario's en heeft de school een corona protocol opgezet. De MR heeft
voorafgaand hieraan zijn akkoord gegeven.

Berichtgeving richting ouders
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Duidelijke communicatie vanuit de school naar ouders is van groot belang, vooral
tijdens de coronapandemie waarin ouders de school niet of minder mogen betreden.
Goede communicatie zorgt ervoor dat ouders op de hoogte zijn van belangrijke
ontwikkelingen, maatregelen en beslissingen die invloed hebben op hun kinderen.
Hierdoor kunnen zij beter ondersteunen en bijdragen aan het leerproces van hun
kinderen.

De MR vindt het belangrijk om scherp te blijven op de communicatie tussen de school en
ouders, en te adviseren over hoe deze zo helder en transparant mogelijk kan blijven.
Punten die besproken zijn, zijn onder andere de inzet van Parro, communicatie omtrent
klassendienst en toegang tot school.

Personeelstevredenheidspeiling

Het uitvoeren van een personeelstevredenheidspeiling op een basisschool is van groot
belang. Het geeft het schoolbestuur, de directie en de MR inzicht in de tevredenheid en
behoeften van het personeel. Hiermee kunnen gerichte acties worden ondernomen om
de werksfeer en het welzijn van het personeel te verbeteren of een goede werksfeer te
behouden.. Dit is niet alleen belangrijk voor het welzijn van de medewerkers, maar heeft
ook invloed op de kwaliteit van het onderwijs. Tevreden medewerkers hebben meer
motivatie, zijn productiever en leveren betere prestaties. Bovendien draagt een goede
werksfeer bij aan het behoud van personeel en het aantrekken van nieuw talent.

De MR heeft in dit kader gevraagd wanneer en in welke vorm er een peiling wordt
gehouden. Op deze manier heeft de MR er op kunnen toezien dat de vorm van de
personeelstevredenheidspeiling ook aansluit op de wensen van het personeel. Naar
onze mening is dat van belang om een goed beeld te krijgen uit de peiling.

Scholing MR-leden

Het is van belang dat MR-leden gedegen kennis hebben van hun rol, taken en rechten. In
juni heeft de voltallige raad een (bijscholingsavond gevolgd onder leiding van de
Vereniging Openbaar Onderwijs.

Op deze avond werden onder andere de basisuitgangspunten van het werk als MR-lid
besproken en de belangrijkste bevoegdheden.

Verwerking persoonsgegevens

De MR heeft behoudens de privégegevens van haar eigen MR-leden geen
persoonsgegevens van ouders of kinderen verwerkt.

Mochten er e-mails of schriftelijke correspondentie van ouders en of verzorgers zijn
binnengekomen dan wordt hier zorgvuldig mee omgegaan en in de door school
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voorgeschreven cloud omgeving (uitsluitend toegang MR) gearchiveerd. Wanneer dit
cloud- en/of opslagdiensten zijn welke servers buiten de Europese Unie bevinden heeft
de school hier een verwerkingscontract voor over afgesloten.

Tot slot

Ter afsluiting van ons jaarverslag over 2022 kunnen we stellen dat het een jaar was
waarin we hopelijk de coronapandemie achter ons hebben gelaten. Het was een
uitdagend jaar voor ons allemaal, maar we hebben er met z’n allen voor gezorgd dat we
het jaar goed hebben afgerond. Het is goed om te zien dat we als school veerkrachtig zijn
gebleken en dat we ons hebben weten aan te passen aan de situatie.

Dit jaar was een rustig jaar voor de MR, wat een goed teken is. Het laat zien dat de
school goed draait en dat er geen grote problemen zijn waar de MR zich over hoeft te
buigen.

We willen iedereen bedanken voor hun inzet en betrokkenheid bij de school het
afgelopen jaar. We kijken uit naar het nieuwe schooljaar en zijn vol vertrouwen dat we
als schoolgemeenschap verder kunnen bouwen op wat we het afgelopen jaar hebben
bereikt.

Namens de Medezeggenschapsraad van de Vereniging Nieuwe Baarnsche School

Ondertekening
Datum: XXX mei 2023

Handtekening voorzitter:

Guy van Haren
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